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Potrącenia z wynagrodzeń, umów zlecenia 
i zasiłków w 2026 r. - kwoty wolne, limity, 

komornik i zbiegi egzekucji. 
 

 
 
 
 
Data i miejsce szkolenia:   26 października 2026r., godz. 10:00–14:00, webinarium. 
 

 

Prowadzący:   Andrzej Radzisław  - Radca Prawny. Były pracownik Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych. Ekspert, specjalista. Prelegent konferencji i sympozjów o zasięgu krajowym. Członek 
Okręgowej Izby Radców Prawnych w Warszawie. Autor i współautor licznych publikacji na temat 
opłacania składek na ZUS, zawierania umów o pracę, zlecenia czy o dzieło, świadczeń pieniężnych z 
ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa. Znany i ceniony wykładowca na rynku 
szkoleń z zakresu ubezpieczeń społecznych. Stały współpracownik firmy Polbi. 
 

 
 
Program szkolenia: 
 
1. Ochrona wynagrodzenia za pracę 

1.1. Akty prawne dotyczące potrąceń 
1.2. Podstawowe definicje 
1.3. Zajęcie wynagrodzenia Tytuł egzekucyjny, klauzula wykonalności 
1.4. Tytuł wykonawczy 

2. Granice obowiązkowych potrąceń przy poszczególnych rodzajach potrąceń 
2.1. Alimenty 
2.2. Inne świadczenia 
2.3. Zaliczki pieniężne 
2.4. Kary pieniężne 
2.5. Kolejność potrąceń i obowiązujące limity 
2.6. Maksymalne dopuszczalne kwoty potrącenia 

3. Potrącenia dobrowolne 
3.1. Zgoda pracownika na dokonywanie potrąceń 
3.2. Kwota wolna przy dobrowolnych potrąceniach 

4. Które świadczenia są chronione jak wynagrodzenie za pracę 
4.1. Świadczenia wyłączone z pod egzekucji 
4.2. Kwoty wolne od potrąceń 
4.3. Wadliwe wykonanie produktu lub usługi 
4.4. Realizacja wyroku sądu karnego 
4.5. Świadczenia z ZFŚS – kiedy dokonujemy potrąceń 
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5. Uproszczone odzyskanie nadpłaty wynagrodzenia od pracownika 
5.1. Kiedy bez zgody pracownika pracodawca może dokonać odliczenia 

6. Obowiązki pracodawcy związane z otrzymaniem pismo o zajęciu wynagrodzenia od 
komornik i od innego administracyjnego organu egzekucyjnego (AOE) 
6.1. Informacje i zestawienie danych przekazywanych komornikowi - analiza 
6.2. Wzór informacji dla komornika 
6.3. Sankcje karne które grożą pracodawcy 
6.4. Tryb bezegzkucyjny w przypadku alimentów – obowiązki pracodawcy 

7. Kwoty wolne od potrąceń z wynagrodzenia za pracę – analiza przypadków na 
konkretnych przykładach liczbowych 
7.1. Dla pracowników zatrudnionych na cały etat 
7.2. Dla pracowników zatrudnionych na część etatu 
7.3. Dla pracownika pracującego Kilka dni w miesiącu 
7.4. Na przełomie roku 
7.5. Przy różnych kosztach 
7.6. Kwoty wolne dla pracowników uczestniczących w PPK 
7.7. Wypłata premii, nagrody i wynagrodzenia w różnych terminach w miesiącu a potrącenia 
7.8. Jak dokonywać potrąceń po ustaniu zatrudnienia 

8. Obowiązki pracodawcy po rozwiązania stosunku pracy 
9. Zbiegi egzekucji do wynagrodzenia za pracę 
10. Zbieg egzekucji sądowych do wynagrodzenia za pracę 

10.1. KRYTERIA WYBORU WŁAŚCIWEGO ORGANU EGZEKUCYJNEGO 
11. Zasady dokonywania potrąceń ze zlecenia i umowy o dzieło 

11.1. Kwota wolna zleceniobiorcy 
11.2. Maksymalny pułap potrąceń. 
11.3. Zatrudnienie jednocześnie na umowę o pracę i zleceniu 

12. Egzekucja ze świadczeń z ubezpieczenia chorobowego 
12.1. Z jakich świadczeń dokonujemy potrąceń 
12.2. Wynagrodzenie za czas choroby i zasiłek chorobowy – rozliczenie 
12.3. Kwoty wolne 
12.4. Maksymalne wysokość potrąceń 

13. Upadłość konsumencka – pracownika obowiązki pracodawcy 
13.1. Kwoty wolne 
13.2. Maksymalne wysokości potrąceń 
13.3. Różnice w stosunku do postepowania egzekucyjnego 

 
 
 
Cena szkolenia: 390 zł + 23% VAT. Cena obejmuje: dostęp do platformy e-lernigowej w 
czasie rzeczywistym, autorskie materiały szkoleniowe, certyfikat uczestnictwa w szkoleniu 
dla każdego uczestnika.  
(Faktury „zw” dla sektora finansów publicznych po przesłaniu oświadczenia o zwolnieniu z VAT)  
Zgłoszenia można dokonać poprzez stronę internetową = ewentualnie wysyłając kartę zgłoszenia na 
adres: biuro@totalexpert.pl . 
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KARTA ZGŁOSZENIA 
Prosimy o odesłanie mailem na adres: biuro@totalexpert.pl  

 

PRZEDMIOT ZGŁOSZENIA  

Nazwa 
szkolenia/kursu:   

Potrącenia z wynagrodzeń, umów zlecenia i zasiłków w 2026 r. - kwoty wolne, limity, 
komornik i zbiegi egzekucji. 

Termin szkolenia:  26.10.2026r. Miasto  szkolenia:  webinarium Cena:  

DANE UCZESTNIKA SZKOLENIA 

Imię i nazwisko uczestników, 
stanowisko 

Kontakt do uczestnika 

          Telefon                                            Adres email 

1.   

2.   

3.   

4.   

DANE FIRMY DO FAKTURY (NABYWCA) 
Nazwa:    
 

 

Adres (ulica 
i miasto):  

 
 

NIP:    UWAGI (ODBIORCA):  

OSOBA ZGŁASZAJĄCA 
Imię i 
nazwisko; 

 Pełniona funkcja:  

E-mail:   
 

Telefon kontaktowy:   
 

                                                                                         
Warunki uczestnictwa:  

Wypełniona karta zgłoszenia jest warunkiem uczestnictwa w szkoleniu i podstawą do wystawienia faktury VAT za szkolenie bez podpisu 
odbiorcy. Faktury wysyłamy pocztą email lub na życzenie pocztą tradycyjną, płatność do 14 dni po szkoleniu. 
Oświadczenie dla  finansujących szkolenie ze środków publicznych: 

Niniejszym oświadczamy, że nabyta w/w usługa szkoleniowa w zakresie kształcenia zawodowego jest finansowana: 
     w całości ze środków publicznych (art. 43 ust. 1 pkt 29c ustawy z dn. 11.03.2004r. o podatku od towarów i usług  
  Dz. U. 2011 nr 177, poz. 1054 z późn. zm.)  
    w co najmniej 70% ze środków publicznych (§ 3 ust. 1 pkt 14 Rozp. MF z dn. 20.12.2013r. w sprawie zwolnień od 
podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień - Dz. U. 2013, poz. 1722) 

Warunki rezygnacji:  
Rezygnacja musi nastąpić w formie pisemnej najpóźniej na 2 dni przed rozpoczęciem szkolenia. Rezygnacja w terminie późniejszym lub nie 

zgłoszenie się na szkolenie/kurs nie zwalnia od dokonania opłaty w pełnej wysokości. 
Zgody: 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Total Expert Jan Howaniec ul. Wysoka 5, 41-209 Sosnowiec w zakresie 
prowadzonej przez nią działalności gospodarczej na podstawie Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
(RODO). Wiem, że mam pełne prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do 
przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 
         wyrażam zgodę 
            Wyrażam zgodę na otrzymywanie informacji handlowych od Total Expert Jan Howaniec ul. Wysoka 5, 41-209 Sosnowiec na podany adres e-
mail-na podstawie Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO). W każdym momencie przysługuje mi 
prawo do odwołania powyższej zgody. 
         wyrażam zgodę 

Informujemy, że administratorem danych osobowych, w rozumieniu przepisów Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 
27 kwietnia 2016 r. (RODO) jest Total Expert Jan Howaniec ul. Wysoka 5, 41-209 Sosnowiec. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób 
zautomatyzowany w tym również w formie profilowania. 
Przesłanie karty zgłoszenia stanowi potwierdzenie przyjęcia oferty oraz potwierdzenie zapoznania się z regulaminem świadczenia usług szkoleniowych. 

 
 
 
 
 
 

    ……………………………………                                ……………………………………………………... 

Pieczątka firmowa      Miejscowość, data                   Podpis osoby upoważnionej  
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